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Bilecik Seyh Edebali Universitesi

Kurumsal Akademik Arsiv Sistemi

Tez Kilavuzu

v’ Tez disindaki yayinlarinizi (makale, bildiri, kitap, kitap bolimii, proje, acik ders malzemesi
vb.) sisteme eklemek i¢in "Yayin Kilavuzu"nu kullaniniz.
Enstitii 0grencileri akademik yayimnlarinda kurum adreslerini asagidaki gibi belirtmelidir.

/

* Tiirkiye adresli yayincilar icin:

Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Enstitii, Anabilim Dal1, 11100 Bilecik - Tiirkiye
¢ Yurt dis1 adresli yavincilar icin:

Bilecik Seyh Edebali University, Institute, Department, 11100 Bilecik — Tiirkiye

v' Yayinlariizda iiniversite adinda kisaltma yapacaksamz "BSEU" seklini kullaniniz.

Tletisim : acikerisim@bilecik.edu.tr

DSpace@Bilecik:
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Uyelik (Kurumsal Ogrenci E-posta)

Lisansustu Ogrenci

Sisteme kayit olmak i¢in 6ncelikle Bilecik Seyh Edebali
Universitesi’nin tiim égrencilerine tahsis ettigi kurumsal
dgrenci e-postanizi aktif etmeniz gereklidir. Ogrenci e-
postaniz yoksa veya Ogrenci e-postanizi bilmiyorsaniz
ogrenmek icin, https://sofra.bilecik.edu.tr/ sayfasina
giderek GOgrenci  e-posta sekmesinden e-postaniza
bakabilir ve aktif degilse aktif hale getirebilirsiniz.



https://sofra.bilecik.edu.tr/

Uyelik (Kayit)
Lisansiistii Ogrenci

Kurumsal oOgrenci e-postamizi aldiktan sonra Kayit sayfasima  giderek
1234567@ogrenci.bilecik.edu.tr seklindeki e-postanizi yazarak kayit tusuna basiniz.

Kurumsal ogrenci e-postamizi acarak, gelen dogrulama e-postasindaki baglantiy
kullanarak ac¢ilan penceredeki Profil sayfasinda bulunan formda bulunan asagidaki

bilgileri eksiksiz doldurunuz.

OBS sisteminde goriindugi sekli ile yaziniz.
Enstiti, Anabilim Dah seklinde yaziniz.
Bu sistemde kullanmak iizere bir sifre belirleyip bir yere not ediniz.

Kaydet butonuna bastiktan sonra kaydmz sistem sorumlusuna iletilecektir. Sistem
sorumlusu, tez ve varsa yaym sarti (tezin kabulii icin yapilan yayin) ile ilgili formlar
doldurabilmeniz i¢in yetkilendirme yapacaktir.

Not: Mesai saati disinda yapilan kayitlarla ilgili yetkilendirmeler takip eden ilk is giiniinde
yapilr.


http://acikkaynak.bilecik.edu.tr/xmlui/register
http://acikkaynak.bilecik.edu.tr/xmlui/register

Sisteme Giris

Yetkilendirme bilgisi geldikten sonra Giris sekmesinden “Sifre Dogrulama” kismin1 se¢ip ve Kurumsal
ogrenci e-posta ve kaydolurken belirlediginiz sifrenizi girerek sisteme giris yapabilirsiniz.

DSpace@Bilecik Tirkge v=, Giri
Kurumsal Akademik Arsiv

A DSpace Ana Sayfasi / Giris Yapin

Bir Giris Yontemi Seginiz

ile Giris Yapin:

o Sifre Dogrulama
o LDAP Dogrulama ‘
| Yonerge | Rehber | lletigim |

a n a m DSpace@Bilecik

Aciklamalarda bulunan adimlardan "Sifre Dogrulama" B CpenaiRE
adimini kullanarak sisteme giris yapimz. [ _ n
Kullanici adi : Kurumsal 6grenci e-posta e

Sifre : Kayit asamasinda belirlediginiz sifre .
(O SHERPA/ReMEO



http://acikkaynak.bilecik.edu.tr/xmlui/

Tez Veri Girisi
Ejl‘:;f:g:i:(e; :: v' Tez disindaki yaymlarimz i¢in Yayin Kilavuzu’nu takip ediniz.

[ Ara

A

Yeni Gonderi Baglat

Goénderiler & I Akis Goérevleri

WRECH 0% 80
IRV

Gonderiler

Yapabilecekleriniz: Yeni bir génderi baslat. | Politika | Yonerge | Kilavuz | ORCID |

Basgvuru sireci e iceriginitanimlar ve yilklenen dosya/dosyalan kargilagtinr. Her balim veya koleksiyon kendi génderi politikasini ol

belirleyebilir.

DSpace@Bilecik

Arsivlenmis

Bunlar tamamlanmig gt

by OpenAIRE
w o
/
e ! Sag meniideki '"Yeni Gonderi Baslat"
Oge gt'l-uderisi butonuna tiklayip, acilan sayfada
Bir kc,,?l(siyon sec "Yeni bir gonderi baslat" secenegi
pres i tiklanarak acilan meniiden bagh
Bir koleksiyon secin... oldugunuz enstitiiyii (tezin iizerinde
Oge gondermek icin istediginiz bir koleksiyonu secin yazan) koleksiyonunu secerek de Veri
girisine baslayabilirsiniz.

Sonraki \



http://acikkaynak.bilecik.edu.tr/xmlui/handle/11552/1027

OgJe Tanimlama B
EKLE butonu olan alanlara veri girdikten sonra EKLE butonuna basmayi unutmayiniz!

Yazar adi:

Yazar v Ekle

Bu yayinin yazanni/yazarlarini "Soyad, Ad" bicimindgfve yayindaki siralamaya uygun olarak giriniz. Or.- Celik, Sénmez

[] author-Turan, Biilent M=
[[] advisor:Hasit, Gﬁrkan(’

Oge Tammmlama adiminda ilk olarak tezin yazari sonra da
tezin damismani Soyad, Ad seklinde tezin iizerinde yazdig: gibi

Kald
i tek tek "Ekle” secenegi ile kaydedilir.

Kurum Yazar/Yazarlarinin Adi:
Soyads, Or. Celik Ad(lar), Or. S6nmez

Ekle

Bu yayinin "kuruma ait” yazannifyazarlanni "Soyad, Ad" biciminde ve yayindaki siralamaya uygun olarak giriniz. Or.: Celik, Sonmez

O3 Turan, Butent ( > Sadece tezin yazari olan 6@renci

bilgileri Soyad, Ad seklinde yazilhr.
» Sadece tezin yazari olan 6grenci
ORCID numarasi yazilr.

Kaldir

Yazar'in ORC-ID Numarasi:

Ekle

Yazar/yazarlann 16 haneli (0000-0000-00 iciminde) ORC-ID numaralarnni giriniz. ORC-ID: http://pvs_bilecik_edu.tr / https://orcid.org/orcid-

search/search

[T) 0000-0002-3553-9538

» ORCID bilgisi eksik olarak giris yapilan
yaymlar reddedilir!

Kaldir » ORCID numaramz yok ise https://orcid.org/

sayfasindan bir tane ORCID numarasi aliniz.



https://orcid.org/
https://orcid.org/

Yazanin Bagh Oldugu Fakiilte/Bolim: *

Y Y D i Y T 8 ¥ e Y VY VT S VT eV VM s Y YV P Y iivve

Enstitiler, Lisanstst( Eqitim Enstittst, Felsefe ve Din Bilimleri Ana Bilim Dall
Enstitiler, Lisanststu Eqitim Enstitist, Fizik Ana Bilim Dall

Enstitiiler, Lisanstistll Eqitim Enstittisii, Iktisat Ana Bilim Dal

Enstitliler, Lisansustl Eqitim Enstitlsu, Insaat Muhendlshgl Ana Bilim Dall
Enstitiiler, Llsansustu Egitim Enstitisi, lsletme Ana Bilim Dal

Wya Ana B|\Da||

Yazann Bagl Oldugu Fakilte/Bolimu

Tezinizin uizerinde yazan Enstitii ve Anabilim Dali’n1 seciniz.

Tez baghgr: *

Kisilik ozelliklerinin icsel ve digsal Whistieblowing niyeti Uzerindeki etkisinde X ve Y kusaklarinin duzenleyici etkisi

Tez bashgini giriniz. .
Tezinizin bashgim Tiirkce ve Ingilizce olarak Turk Dil
kurallarina uygun olarak yaziniz.

Diger bagliklar:

‘ [The moderating effect of generation X and Y on the effect of personality traits on internal and external whist Ekle

Eger tezin alternatif basliklan var ise giriniz.




Yayin Tarihi: *
2021

Yayini veya dagitim tarihini sadece yil olarak girini

» Tezin Kabul Tarihi (Yil)
» Sunum/Savunma Tarihi (Y1, Ay, Giin)

Sunum tarihi: * €=

Yil Ay oun
2021 August v 18
Sunuldugu tarih

Universite ve Enstitii:

Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Lisanststi Egitim Enstitiis v

Tezin yapildigi Gniversite ve enstiti adini seciniz. . o e . oo eye
YO : » Listeden tezin iizerinde yazan Enstitii secilir

» Kategori kisminda, Tezsiz yiiksek lisans

Caligmanin Yayimlandig: Kaynagin i ogrencileri Donem Projesi’ni tezli yiiksek
(/_J—KN‘/ lisans o6grencileri de olarak Tez secenegini

ez secmelidir.

Caligmanin yayimlandigi kaynak tiriiniin kategorisini seciniz




Bibliyografik kiinye:

Turan, Bilent. (2021) Kisilik ozelliklerinin icsel ve digsal Whistleblowing niyeti Uzerindeki etkisinde x ve y kusaklarnnin duzenleyici
etkisi. (Yayimlanmamis doktora tezi). Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiist. Bilecik.

Y

Bu yayinin standart bib
Edebali Universitesi, Fen

grafik kiinyesini yaziniz: Or. [Soyad, Ad. (Yil). Yayin adi. (Yayimlanmamis yiiksek lisans/doktora tezi). Bilecik Seyh
xleri Enstitiisi /Sosyal Bilimler Enstitlist /Lisansistd Egitim Enstitisd, Bilecik ]

YOK Tez No:

684088

= :
USRS B Tezin Bibliyografik Kiinye bilgisi 6rnege uygun olarak yazilir

YOK Tez Numarasi enstitii tarafindan eklenecektir.

BSEU Tez Referans Numarasi yazihir

Anahtar kelimeler, 6nce Tiirkce sonra ingilizce olarak tek tek
ve kelimelerin ilk harfi biiyiik olacak sekilde eklenir.

Tezsiz yiiksek lisans 6grencileri kiinye, BSEU ve YOK tez
\ numarasi alaminlarim bos birakacaktr.

BSEU Tez Referans No:

YV VY

10226892

Tez referans numarasini yaziniz

A\

Anahtar kelimeler:

Ekle
Uygun anahtar kelimeleri
[ Kisilik
[ Kisilik Ozellikleri
[7] Kusaklar

" placak sekilde giriniz.




Ozet: *

lllegal or unethical activities that may occur in organizations can have negative consequences for all 2 Ekle
sides. Whistleblowing is an important tool to prevent possible unfavorable consequences or further

damage that the organization may face. It is thought that the personality traits of employees from different
generf@ons have an effect on internal and external whistleblowing intention. This study aims to reveal the
moderatifg effect of generations on the effect of personality traits on internal and external whistleblowing
intention. In Mg study, HEXACO-60 was used as a personality inventory, and data were collected from

316 nurses thro®gh an online questionnaire. In the analysis of the data independent t-test. Mann-Whitney

U. Kruskal-Wallis t2®s}s, and ANOVA, correlation analysis, regression analysis, Process Macro and

structural equation mo®ling were used. According to the research findings, there is a negative and

significant relationship bet®gen honesty-humility and agreeableness factors with external whistleblowing v
intention, and a positive and s\gpificant relationship between extroversion and consciousness factors witlfl _Zi

Tezin 6zetini giriniz.

(] Orgutierde ortaya cikabilecek yasal ya daetik olmayan faaliyetler bitiin taraflar icin olumsuz sonuclar dogyfrabilir. Whistleblowing
orgltin karsi kargiya kalabilecedi muhtemengonuclann engellenebilmesi veya daha fazla zarar vermemygsi icin dnemli bir aractir. Farkl
kusaklar@as,calisanlarnn kigilik dzelliklerinin icowl ve digsal whistleblowing niyeti Uzerinde etkisi oldugufdusuniimektedir. Bu arastrma,
kigilik 6zellikle icsel ve digsal bilgi ucurma niye§ Uzerindeki etkisi Uzerinde kusaklann duzenleyici gitkisini ortaya koymayi
amaclamaktadir. Arastifmada, kisilik envanteri olarak F ACO-60"1n kullanilmig ve veriler 316 hemgifeden cevrimici bir anket araciligi ile
toplanmstir. Verilerin analizin@eshagimsiz t testi, Mann-Whipey U, Kruskal-Wallis testleri ile ANOVA fkorelasyon analizi, regresyon
analizi, Process Macro ve yapisal estii modellemesi kullanitstir. Arastirma bulgulanna gore difustiik-alcak gonullalik ve uyumluluk
faktdrleri ile digsal whistleblowing niyeti aramssgda negatif yonlld vesanlamh; diga donuklik ve soryMmluluk faktorleri ile icsel
whistleblowing niyeti arasinda ise pozitif yonli ve®aalambi bir iliski vawdir. X ve Y kusaklan arasinga dissal whistleblowing niyeti acisindan
istatistiki olarak anlamli bir fark vardir. Yapilan dogrusalfegresyon analieri sonucunda digadgniklik ile sorumluluk boyutlannin icsel
whistleblowing niyeti Uzerinde ve durustlik-alcak gdnalltlik fakeéglinin iseNdissal whistlebloyving Uzerindeki negatif yonlu bir etkisi
bulunmustur. X ve Y kugaklarnnin yalnizca uyumiuluk faktérinin hemeael herminde digsal biJgi ucurma niyeti Gzerindeki etkisinde
duzenleyici bir etkive sahip oldugu bulunmustur.

Kald }
- > Tezin ozet bilgileri 6nce Tiirkce sonra Ingilizce olmak iizere tek tek
EKLE butonu eklenir.
icindekiler:

Ekle

Tezin icindekiler bilgisini giriniz




Dil: * (
> . [ oyge oge
Tirkce . | Tezin metin dili secilir

Tezin ana icerik dilini seciniz. Secmek isteginiz dil listede yoksa "Diger” secenegini kullaniniz.

Fon Destedi Saglanan Yayinlar igin Proje Numarasi:

BAP v info:eu-repo/grantAgreement/BAP/BSEU/12345 Ekle

Avrupa Birligi (FP7) ve TUBITAK fonlanyla desteklenmis yayinlann proje kodu érneklere uygun fcimde girilmelidir. Or.: "info:eu-
repo/grantAgreement/EC/FP7/12345" veya "info-eu-repo/grantAgreement/BAP/BSEU/12345" velra "info-eu-repo/grantAgreement/TUBITAK/SOBAG

/12345"

[] bap:info-eu-repo/grantAgreement/BAP/BSEU/12345 /
[7] tubitak:info:eu-repo/grantAgreement/TUBITAK/SOBAG/12345 Listedeki kurumlardan Fon destegi alan
[7] ec:info:eu-repo/grantAgreement/EC/FP7/12345 tezler iQill ilgili Kurum s eg:ilir ve

Kaldir orneklerdeki formatta fon desteginin kodu

yazilir.

Tar: * k

Gazete/Dergiye Katki "

Tez, Doktora

Tz S T3 Yeteril

Tez. Uzmanhk = L en  Eillering e et 1 o

Tez Yuksek Lisans lS. e. (¢ €z turierinden tezinize uygun olan se¢enegi

Veri Seti seciniz.

\idno » Tez yiiksek lisans 6grencileri, Tiir kisminda Tezsiz, Y
Tez turlind seciniz. @ o o we o .

Donem Projesi secenegini sececektir.

Tamimlayicilar: K J

URI/URL v Ekle




Sponsor:

Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) - Finansman Kodu

The Scientific and Technological Research Council of Turkey - (TUBITAK) - Finansman Kodu
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Arastirma Projesi - BAP - BAP Kodu

Bilecik Seyh Edebali University Scientific Resegch Project - BAP - BAP Kodu.

Avrupa Komisyonu (EC) - Finansman kodu
European Commission (EC) - Finansman Kodu
Yiuksek Ogretim Kurulu (YOK) - Burs adi veya finansygan kodu
Council of Higher Education (YOK) - Burs adl veya finagsman kodu

Bunlarnn disinda kalan sponsoriar/fonlayicilar icin "Bu yayi\ ... tarafindan desteklenmistir" yaziimandir. v

Y

Sponsor kurumlann adlanni ve/veya finansman kodla

Sponsor alanina varsa Fon saglayici kurumlarin adlari
ve finansman kodlanr girilir.

Aciklama:

Eger yukksek lisans veya doktora programiniz baska bir Gniversite ile ortak yuratilen bir program ise; e
D EvhhiEha Universitesi ve Bilecik Seyh Edebali Universitesi tarafindan ortak viirttilen program”. seklinde yaziimalidir.

Teziniz Enstitt Yonetim Kuru ranyla belli bir siire erisime kapall kalacak jse;

Bu alanda “Enstitu Yonetim Kurul il AN e Sayilh Karanyla .../..__/.__tarihine kadar erisime kapahdir”

seklinde belirtiniz. Aksi halde YOK'Un a oldugu ilgili karara binaen teziniz acik erisimli olarak paylasilacaktir. py
7.

Diger aciklamalan ve/veya yoriNlannizi giriniz.

Ortak program ise aciklama alanina hangi iiniversite
ile ortak program ise belirtiniz.

Erigim haklan: *

Acik erisim

» Teziniz Enstitii Yonetim Kurulu Karari ile bir siire kapalh
kalacaksa, ilgili tarih ve sayih karar bilgisini ekleyiniz.

» Boyle bir durum s6z konusu degilse Acik Erisim seciniz.

> Tezsiz yiiksek lisans 6grencileri Donem Projesi eklerken erisim

haklar1 kismin1 Kapali Erisim se¢cmelidir.

Bu yayin icin eNg
belirtiniz_

kki seciniz. UYARI: Ag

< Onceki | Kaydet & Cik | Sonraki >

|, —




Dosya Yikle .
Tez eklemek i¢in, tezin PDF dosya adim BSEU Tez No

Dosya: * olacak sekilde degistirip ekleyiniz.

(Gozat... | 10226892 pdf &

Bilgisayarinizdaki 6genin T2

irin. Eger "Gz at...” butonuna tiklarsaniz acilacak yeni bir pencere bilgisayarinizdaki dosyay

secmenize aracilik edecektir.
Donem projesi eklemek icin, proje PDF dosya adim
Donem Projesi olacak sekilde degistirip ekleyiniz.

Dosya Agiklamasi:

Tez Dosyasi

istege bagh olarak, dosya icin KIS lama girin. Ornedin, "Makale Dosyasr", "Proje Dosyasi” veya "Deney verisi okumalarr”.

> Dosya Aciklamasi alanina Tez Dosyasi/Donem

Kapal / Simirl / Ambargolu erigim segeneqi igin tarih belirtiniz: Projesi yaziniz

g9 -aa. yyyy -

Tarih yazim bicimi: yyyy, yvyy-aa, yyyy-aa-gg / Telif durumu kontrold icin: hitp:/iwww.sherpa.ac.ukiromeo/

Neden:
Y
Genellikle sadece dahili kullanimda olan dgeler icin ambargo nedeni. Opsiyonel.
Benzerlik Raporunu (Turnitin Raporu) Dosya Yiikle&Baska
Dosya yiikle & bagka ekle Ekle ile nasil ekleyeceginizi bir sonraki sayfadan bakabilirsiniz.

< Onceki | Kaydet & Cik | Sonraki >




Dosya: *
| Gozat...| 102268892 - Turnitin Raporu.pdf

Bilgisaysnnizdski ogenin tam yolunu girin.

» Tez dosyasim yiikledikten sonra Dosya
Yiikle&Baska Ekle butonu ile dosya ad1 Tez
No - Turnitin Raporu olarak degistirilen
benzerlik rapor Gozat butonu ile se¢iniz.

» Dosya Ac¢iklamasina Benzerlik Raporu yazimz.

aracihik edecektin.

Dosya Agiklamasi:

Benzerlik Raporu

Istege bagh clarak, dosys icin kusa bir sciklama girin. 3 ‘Makale Dosyssi", "FProje Dosyssi" veya "Deney verisi okumsalar™.

01.01.2050 ™
Tarih yazim bigi urumu kontrolo icin: hitp://\www.sherpa.ac uiromeo/
Neden:
VY
Genellikle sadecs dahili ky - eler icin ambargo nedeni. Opsiyonel.

Benzerlik Raporu icin Kapali/Sinirli/Ambargolu erisim alanina
01.01.2050 tarihini yazimz.

Boyut Aciklama Bigim

5 10226892 . pdf 2807225 bytes Tez Dosyas: application/pdf {(Destekli) Diizenle

Dosya dogrulama: MD5:2722e2127edff80228b18c8ea2d7a 165

Secilmis dosyalar sil

[ =< Onceki Kaydet & Cik Sonraki = ]




Y

Gonderi Degerlendirme adimi
kontrol adimidir. Diizeltme
yapilacak bir sey varsa
Bunlardan Birini Diizelt ile
geri doniliir.

(O6nder Dederlendime

0 Tanmlama

Yazar adr: Dangman Hagt, Glrkan

Yazar ads; Yazar Turan, Bt

Kurum Yazarazarlarin Ads Turan, Bilen

Yazarn ORC0 Numarast, 0000-0002-3553-4638

Yacann Bah Oduf FakiteBolim: Ente ifnsit Eim Enss e

Tez baghi: Kiilk ozelenmin sl v e VJsHebloving et izenndek etisnde v Y ki dizeleyic et

Dier baghlar: The moderaing efectof egeretion X and Y on he efectof personalty tas on nemal abgxtemal whistdlowing
Iento

Yayin Tarhi. 221
Sunum taribi, 2021068

Universte v Enti: Bk S e st Liansist Etm st

(alismanin Yaymlapdi Kaynagin KategorsiTez

Bunlardan bini ddzet

Ode Tanimlama

Bibliyografik kinye: Turan, Billent, (2021). Kisilik 6zelliklerinin icsel ve digsal Whistieblowing niyeti izerindeki etkisinde X ve Y
kugaklannin diizenleyici etkisi. (Yayimlanmames doktora tezi). Bilecik Seyh Edebali Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Bilecik.

YOK Tez NO ve BSEQ Tez No: 10228832

Anahtar kelimeler: Kigilik

Anahtar kelimeler: Personality

Anahtar kelimeler: Whistizblowing

Ozet: Orgiitierde ortaya pikabileosk yasal ya da etik olmayan faaliyatler biitin taraflar icin olumsuz sonuglar dodurabilr, Whistieblowing
Grgitin kargi karsiya kalabilece]i muhteme! sonuglann engellensbimesi veya daha fazla zarar vermemesi igin Gnemli bir arachr.

Ozet: llizgal or unethical activities that may occur in organzations can have negative consequences for all sides. Whistieblowing is an

important tool to pravent possible unfavorable consequences or further damage that the organzation may face. It is thought that the
personality traits of employees from different generations have an effect on internal and external whistieblowing intention.

Dil: Tirkge

Fon Destegi Saglanan Yayinlar Igin Proje Numarasi: TUBITAK:info:eu-repo/grantégreement TUBITAK/SOBAG/ 12345

Fon Destegi Saglanan Yayinlar Igin Proje Numarasi: Avrupa Komisyonu:info:zu-repo/grantAgreement/EC/FRT/ 12345

Fon Destegi Saglanan Yayinlar Igin Proje Numaras:: BAP:mfo:eu-repoz'gramﬁgreemtiBAP/@EU12345

Fon Destegi Saglanan Yayinlar Igin Proje Numaras:: BAP:hfo:eu-repw‘g:antAgteenxent;‘BAP18§EfJ/12345

Tiir: Tez, Doktora

Sponsor: Tirkiye Biimsel ve Teknolojik Aragtrma Kurumu (TUBITAK) - Finansman Kodu Bilecik Seyh Edebali Universitesi Biimse!
Arabrma Projesi - BAP - BAP Kodu Yiksek Ofretim Kurulu (YOK) - Burs d: veya finansman kodu Bunlann diginds kalan
sponsoriar/fonlaycdar icin "Bu yaym ....... tarafindan desteklenmistir” yazimabds:

Agiklama: Eger yikksek lisans veya doktora programing bagka bir niversite ile ortak yiritilen bir program ise; "...............
Universitesi ve Bilecik $eyh Edebali Universitesi tarafindan ortak yiriitilen program”. seklinde yazimahdr.

Erigim haklari: Ack erigim
Diizeltme yapilacak bir sey
yoksa Sonraki ile devam edilir.

Bunlardan birini dizelt

Dosya Yikle

10228852.p4: - Adobe PDF (Biinen)
10228552 - Tumitin Raporu.pdf - Adobe PDF JBilinen)

Bunlardan birini dizelt

<Onceki | Kaydet& ik | Sonraki »




Oge gdnderis

Tanmla  Tanmla  Yike incele CClisansi Lisans | Tamamia

Calismanizin Lisansi

Eder isterseniz, 6deniz icin bir Creative Commons lisansi ekleyebilirsiniz. Creative Commons lisansi, ¢aligmanizi okuyan kisilerin
calismanizdan nasil yararlanabilecegini gosterir / \

Eger isterseniz tezinize bir "'Creative Commons™
lisansi ekleyebilirsiniz. Herhangi bir CC lisanst
eklemek istemiyorsaniz Creative Commons lisansi
yok secenegini isaretleyip "'Sonraki'’ butonu ile
devam edebilirsiniz.

- 4
P

lisiniz. Creative Commons lisanst eklemek istiyorsaniz;
listeden Creative Commons’i secip bir sonraki
sayfada bulunan tabloya bakarak lisans
secebilirsiniz.

-

Lisans Tiirleri:

Lisansinizi secin veya duzenleyin...

Degisikliklerinizi saklamak icin Sonraki tusuna bas

<Onceki | Kaydet&Cik | Sonraki >



https://creativecommons.org/

CC Lisanst

Incele

Tanimla Tanimla Yikle

Calismanizin Lisansi

Eger isterseniz, 6deniz icin bir Creative Commons lisansi ekleyebilirsiniz. Creative Commons lisansi, ¢aligmanizi okuyan kisilerin

calismanizdan nasil yararlanabilecegini gosterir.

4

Lisans Tiirleri:

Creative Commons lisanst secme ve olusturma
tablosu

Creative Commons

:

Degisikliklerinizi saklamak icin Sonraki tusuna basmalisiniz.

Allow commercial uses of your work? ©

© No

© Yes

Allow modifications of your work?2

© ShareAlike

@ Yes

<Onceki | Kaydet& Cik | Sonraki>

DSpace'de CC Lisans Turu Sec¢imi

En Acik CC Aciklamasi DSpace Secenegi
@ PUBLIC ) - CCo
I - Kanunen kamuya ait olan - Public Domain
cco
1 2
- Eserin ilk sahibi belirtilecek - Yes - Yes
BY
1 2
- Eserin ilk sahibi belirtilecek
@ @ - |k lisans modeli korunacak - Yes - ShareAlike
BY SA
@ @ - Eserin ilk sahibi belirtilecek 1 2
- Ozgiin hali korunacak - Yes - No
BY ND
m - Eserin ilk sahibi belirtilecek 1 2
~ - Ticari kullanilamayacak - No - Yes
- Eserin ilk sahibi belirtilecek 1 2
- Ticari kullanilamayacak - No - ShareAlike
BY NC SA - ik lisans modeli korunacak
- Eserin ilk sahibi belirtilecek 1 2
- Ticari kullanilamayacak - No - No
BY NC ND - Ozgiin hali korunacak
En Az Acik



https://creativecommons.org/

Tanmimlia Tanimla Yukle incele CC Lisansi

Dagitim Lisansi

Son bir adim daha var. DSpace'in gonderinizi yeniden tretm

kosullan kabul etmeniz gerekmektedir » Bu adimda veri saglayicilar icin hazir bir Lisans
Secilmis standart dagitim lisansini, "Lisansi Kabul Ediyorum' Metni verilmektedir. Bu lisans metninde Bilecik
DAGITIM LISANSI Bu lisansi imzalayip gondererek, gonderi Seyh Edebali Universitesi’nin veri saglayiciya,
yeniden olusturmak, cevirisini yapmak (asagida tanimlandig akademik arsivde depoladlgl yayinini hangi

Rl L usulde kullanima sunacagini taahhiit etmektedir.

Universite, gonderinizin icerigini degistirmeden herhangi bir > Lisans kabul ed|||p "Gﬁnderiyi Tamamla"
guvenlik, yedekleme ve koruma amaciyla bu gonderinin birg e Ak e 7 Rl Al'§iV - Aglk

Gonderinin size ait orijinal bir calisma oldugunu ve bu lisans Erisim Sistemindeki veri giris islemi tamamlanir.
gonderinizin, bildiginiz kadariyla, kimsenin ozluk hakkini cigr

Eger gonderi telif hakkina sahip olmayan bir materyal iceriy!
etmek icin Kisitsiz izin aldiginizi ve bu tarz ucuncu Kisiler,
tanimlandigini ve kabul edildigini sunarsiniz.

Yayinlar, sistem yoneticisi onayladiktan sonra ilgili
mevzuat ¢ercevesinde goriiniir olur.

EGER GONDERI UNIVERSITE DISINDA B
VEYA SOZLESMENIN GEREKTIRDIG Yetkili kisi eksik bilgi vb. hatalardan dolay: kaydi

fi veya sahibi olarajacike  duzeltmesi icin yazara geri gonderebilir. Yazar
diizenlemeleri yapip en kisa siirede geri
nzile  gondermelidir.

Universite isminizi gonderinin
yapmayacaktir.

Eger bu lisansla ilg#fsorulariniz var ise sistem yone

Siirecle alakah tiim yazismalar/bilgilendirmeler

Lisansi Kabul Ediyorum . . o @ g
= ! sisteme giris yapilan e-posta uzerinden yapilr.

< Onceki Kaydet & Cik | Gonderiyi tamamla




Bilecik Seyh Edebali Universitesi’nin degerli 6grencileri;

Yukaridaki adimlarn takip ederek tezinizi kurumsal akademik arsive eklemis olacaksiniz.
Tez veri girisi adimlarindan sonra teziniz, enstitiideki sorumlu Kisiye iletilecek olup,
kontroller yapildiktan sonra teziniz kurumsal akademik arsiv sorumlusuna iletilecek, o
da onayladiktan sonra tam metin ve acik erisimli (ilgili kanun cercevesinde herhangi bir
engel yok ise) olarak Bilecik Seyh Edebali Universitesi kurumsal akademik arsiv
sayfasinda goriiniir olacak web sorgulamalarinda da ilk siralarda goriinecektir.

Acik bilim, acik erisim ve kurumsal akademik arsiv sistemine verdiginiz destek icin
tesekkiir ederiz.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
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